KAJIAN HUKUM TERHADAP HAK SEORANG PENYANDANG CACAT
(DISABILITAS) DALAM MENDAPATKAN PEKERJAAN MENURUT
UNDANG-UNDANG NOMOR 13 TAHUN 2003 TENTANG
KETENAGAKERJAAN DAN UNDANG UNDANG NOMOR 4 TAHUN
1997 TENTANG PENYANDANG CACAT
(Studi Dinas Tenaga Kerja Kabupaten Probolinggo )

SKRIPSI
Diajukan guna memenuhi tugas akhir dan melengkapi

sebagian syarat untuk mencapai gelar Sarjana Hukum

OLEH:
LUTFI YURIDISTA NOVIYANTI
NIM: 15 241 0035
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