
PENGARUH DISIPLIN KERJA DAN ORGANIZATIONAL 
CITIZENSHIP BEHAVIOR (OCB) TERHADAP KINERJA 
KARYAWAN DEALER YAMAHA SURYA INTTPUTRA 

PAHLAWAN KOTA PROBOLINGGO 

SKRIPSI 

  

Oleh: 

M. RIZKY RACHMAN FAUZI 
NIM : 166410029 

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 
FAKULTAS EKONOMI 

UNIVERSITAS PANCA MARGA PROBOLINGGO 
2020


