
 
 

83 
 

DAFTAR PUSTAKA 

 

Buku  

Badu, Syamsu Qamar. 2017. Kepemimpinan dan Perilaku Organisasi. Gorontalo: 

Ideas Publishing.  

Indrasari, Meithiana. 2017. Kepuasan Kerja dan Kinerja Karyawan. Sidoarjo: 

Indomesia Pustaka. 

Kurniawan, Agung Widhi. 2016. Metode Penelitian Kuantitatif. Yogyakarta: Pandiva 

Buku  

Lian, Bukman. 2017. Kepemimpinan dan Kualitas Kinerja Pegawai. Palembang: 

NoerFikri Offset.  

Marwiyah, Siti dan Achmad Buchari. 2019. Kepemimpinan dan Kekuasaan. Bandung: 

Trim Komunikata 

Priyono. 2010. Manajemen Sumber Daya Manusia. Sidoarjo: Zifatama Publisher. 

Sudaryana, Bambang. 2017. Administrasi, Organisasi dan Manajemen. Yogyakarta:  

        Deepubblish.  

Sugiyono. 2013. Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif dan R & D. Bandung: 

Alfabeta 

Umar, Husein. 2001. Metode Penelitian Untuk Skripsi dan Tesis Bisnis. Jakarta: PT 

Raja Grafindo Persada.  

Umar, Husein. 2004. Metode Riset Ilmu Administrasi (Ilmu Administrasi Negara, 

Pembangunan, dan Niaga). Jakarta. PT Gramedia Pustaka Utama.   

Wijaya, Agus dkk. 2015. Kepemimpinan Berkarakter: Untuk Para Pemimpin dan 

Calon Pemimpin Masa Depan Indonesia. Surabaya: Brilian Internasional. 

 

  



84 
 

 
 

Jurnal  

 Ali, Muhammad dkk. 2016. Pengaruh Kepemimpinan Partisipatif Kepala Sekolah Dan 

Iklim Kerja Organisasi Terhadap Kinerja Guru Smp Negeri Di Kota Mataram. 

Jurnal Ilmiah Profesi Pendidikan, 1(1) : 163 172.  

Insan, Pribadi Darmawan dkk. 2016. Pengaruh Gaya Kepemimpinan Partisipatif, 

Lingkungan Organisasi, Kompensasi dan Budaya Organisasi Terhadap Kinerja 

Karyawan (Studi Pada Bagian Keperawatan RSUD Tugurejo Semarang) Jurnal 

Manajemen Diponegoro. 5(1)  : 1 13.  

Maimunah, Siti & Tatik. 2020. Pengaruh Beban Kerja Terhadap Tingkat Kelelahan 

 Pegawai Tidak Tetap  (Ptt) Kantor Kecamatan Kademangan Kota Probolinggo. 

 Publicio: Jurnal Ilmiah Politik, Kebijakan   …, 2(1) : 1–7. 

Soeyitno, Adisty Herwidaningtyas. 2013. Hubungan Antara Persepsi Karyawan  

         terhadap Gaya Kepemimpinan Partisipatif Atasan dengan Kinerja Karyawan di  

         RS Muji Rahayu Surabaya. Jurnal Psikologi Industri Dan Organisasi,02(1):1-7. 

Tjiong Fei Lie, H. S. 2018. Pengaruh Kepuasan Kerja Terhadap Kinerja Karyawan 

Melalui Motivasi Kerja pada CV. Union Event Planner. Agora, 6(1) : 1-6 

Yuneti, A. dkk. 2019. Kepemimpinan Partisipatif dan Komunikasi Kepala Sekolah 

terhadap Kinerja Guru. Jurnal Administrasi Dan Pendidikan Managemen, 2(2) : 

113–125. 

 

Skripsi  

Lutup, Dani Rinaldi. 2018. "Pengaruh Gaya Kepemimpinan Partisipatif Terhadap 

Kinerja Karyawan Pada Pt. Pabrik Gula Tolangohula Gorontalo". Skripsi. 

Fakultas Ekonomi. Manajemen. Universitas Negeri Gorontalo. Gorontalo. 

https://repository.ung.ac.id/skripsi/show/931412001/pengaruh-gaya-

kepemimpinan-partisipatif-terhadap-kinerja-karyawan-pada-pt-pabrik-gula-

tolangohula-gorontalo.htm 

Nurlia, Rohma . 2017. "Pengaruh gaya kepemimpinan terhadap kinerja karyawan 

https://repository.ung.ac.id/skripsi/show/931412001/pengaruh-gaya-kepemimpinan-partisipatif-terhadap-kinerja-karyawan-pada-pt-pabrik-gula-tolangohula-gorontalo.htm
https://repository.ung.ac.id/skripsi/show/931412001/pengaruh-gaya-kepemimpinan-partisipatif-terhadap-kinerja-karyawan-pada-pt-pabrik-gula-tolangohula-gorontalo.htm
https://repository.ung.ac.id/skripsi/show/931412001/pengaruh-gaya-kepemimpinan-partisipatif-terhadap-kinerja-karyawan-pada-pt-pabrik-gula-tolangohula-gorontalo.htm


85 
 

 
 

pada PT.Al-Ijarah Indonesia finance Lampung". Skripsi. Fakultas Dakwah dan 

Ilmu Komunikasi. Manajemen Dakwah. Universitas Islam Negeri Raden Intan 

Lampung. Lampung.  

Podungge, Robiyati dan Agussalim Monoarfa. 2014. “Pengaruh Gaya Kepemimpinan 

Partisipatif Terhadap Pengambilan Keputusan Di Desa Longalo Kecamatan 

Bulango Utara Kabupaten Bone Bulango”. Skripsi. Fakultas Ekonomi dan Bisnis. 

Manajemen. Universitas Negeri Gorontalo.  

Pratama, Ary Fandy D. 2019. “Pengaruh Berita Hoax Terhadap Persepsi Masyarakat 

Menjelang Pemilihan Presiden Tahun 2019”. Skripsi. Fakultas Ilmu Sosial dan 

Ilmu Politik. Administrasi Publik. Universitas Panca Marga Probolinggo. 

 

Undang-Undang 

Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara (ASN) 

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia (PP) Nomor 30 Tahun 2019 tentang 

Penilaian Kerja Pegawai Negeri Sipil (PNS) 

Artikel/Berita  

Devi, Shintya Wika. 2019. Cara Menulis Daftar Pustaka yang Benar, Begini Caranya. 

 https://news.detik.com/berita/d-4696620/cara-menulis-daftar-pustaka-yang-

 benar-begini-caranya. Dikutip pada : 17 Maret 2021 12:49 WIB.  

Profil Kecamatan Kademangan Tahun 2021. (2021). Dialog. 

https://doi.org/10.47655/dialog.v44i1.470 

 

Sumber Internet 

https://www.dosenpendidikan.co.id/pengertian-karyawan/ 

https://www.pelajaran.co.id/2017/21/pengertian-kinerja-indikator-dan-faktor-yang-

mempengaruhi-kinerja-menurut-para-ahli.html 

https://news.detik.com/berita/d-4696620/cara-menulis-daftar-pustaka-yang-
https://news.detik.com/berita/d-4696620/cara-menulis-daftar-pustaka-yang-
https://www.dosenpendidikan.co.id/pengertian-karyawan/
https://www.pelajaran.co.id/2017/21/pengertian-kinerja-indikator-dan-faktor-yang-mempengaruhi-kinerja-menurut-para-ahli.html
https://www.pelajaran.co.id/2017/21/pengertian-kinerja-indikator-dan-faktor-yang-mempengaruhi-kinerja-menurut-para-ahli.html


86 
 

 
 

https://azharnasri.blogspot.com/2015/04/sumber-data-jenis-data-dan-teknik.html 

https://rumushitung.com/2013/06/08/tabel-r-statistika-dan-cara-membacanya/ 

https://rumusbilangan.com/tabel-t/ 

https://retizen.republika.co.id/posts/30015/gaya-kepemimpinan-berbeda-7-presiden-

indonesia 

https://azharnasri.blogspot.com/2015/04/sumber-data-jenis-data-dan-teknik.html
https://rumushitung.com/2013/06/08/tabel-r-statistika-dan-cara-membacanya/
https://rumusbilangan.com/tabel-t/

