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ABSTRAK 

Penegakan hukum adalah suatu proses untuk mewujudkan keinginan 
keinginan dalam hukum agar menjadi kenyataan dan ditaati oleh 
masyarakat. Penegakan hukum dapat di rumuskan sebagai usaha 
melaksanakan hukum sebagaimana mestinya, mengawasi 
pelaksanaannya agar tidak terjadi pelanggaran. Mempekerjakan adalah 
tindakan atau proses di mana seseorang atau suatu organisasi (disebut 
sebagai pemberi kerja) memberikan pekerjaan kepada individu atau 
sekelompok individu (disebut sebagai pekerja atau karyawan) dengan 
tujuan untuk melaksanakan tugas atau tanggung jawab tertentu. 
Dokumen adalah surat penting atau berharga yang sifatnya tertulis atau 
tercetak yang berfungsi atau dapat dipakai sebagai bukti ataupun 
keterangan yang menguatkan. Beberapa langkah untuk memperbaiki 
penegakan hukum, antara lain: peningkatan pengawasan dan inspeksi 
oleh otoritas maritim, pemberian sanksi yang lebih tegas bagi pelanggar, 
serta edukasi yang lebih intensif bagi tenaga kerja mengenai pentingnya 
dokumen sah. Diharapkan bahwa dengan penerapan rekomendasi-
rekomendasi ini, praktik mempekerjakan tenaga kerja di kapal tanpa 
dokumen yang sah dapat diminimalisir, sehingga menciptakan lingkungan 
kerja yang lebih aman dan sesuai dengan hukum yang berlaku. 
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