PENGARUH BUDAYA KERJA 5 R
(RINGKAS, RAPI, RESIK, RAWAT DAN RAJIN)
TERHADAP KINERJA PEGAWAI DI DESA
PULOPANCIKAN KABUPATEN GRESIK

SKRIPSI

DIAJUKAN SEBAGAI SALAH SATU SYARAT UNTUK
MEMPEROLEH GELAR SARJANA STRATA 1 PADA
PROGRAM STUDI ADMINISTRASI PUBLIK
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